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ATOS DO INSTITUTO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE REMIGIO-PB

LEIN°1.537 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 1001/2015
E DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DA
ALIQUOTA DE CONTRIBUICAO
SUPLEMENTAR PARA O RPPS DO
MUNICIPIO DE REMIGIO/PB, PARA O
ANO DE 2026, NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.394/25 C/C A PORTARIA
MTP 1.467/22 E PORTARIA MTP N°
3.811/2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
REMIGIO/PB, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 71, IV
da Lei Organica Municipal fago saber que a Céamara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo do Municipio de Remigio/PB autorizado
a estabelecer aliquota de contribui¢do suplementar, no percentual de
34,50% (trinta e quatro virgula cinquenta por cento) para o Ano de
2026, incidente sobre a Remunerac¢do de Contribui¢do dos Servidores
Ativos, de acordo com a Avaliagdo Atuarial do IPSER do Ano de 2025,
com bg 5¢ na Lil Municipal n® 1'3944/25 F/C aNPon.a S acordo com a Avalia¢do Atuarial Anual do IPSER de 31 de marco de
Portaria M TP 10 e e i 2026, com as bases técnica-atuariais utilizadas na avalia¢do do plano

Parégrafo Unico. 4A ahql,mta de cgntrlbulg:af) suplemen.tar e.:stabelec1da de beneficios do RPPS da Prefeitura Municipal de Remigio/PB,
no caput deste artigo tera seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026. =

Art. 2° Fica Revogada, em todos os termos, a Lei Municipal n°
1001/2015.

Art. 3° Fica o Poder Executivo do Municipio de Remigio/PB autorizado
a estabelecer, anualmente, °o rf:ajustg dg aliquota de contribui(;?o Remigio/PB: 30 de dezembro de 2025.
suplementar do IPSER — Remigio/PB, incidente sobre a Remunerago =
de Contribui¢do dos Servidores Ativos, a ser confirmada de acordo com
a Avaliagdo Atuarial Anual do IPSER, com as bases técnica-atuariais
utlllzaflas na avahe’u;‘ao do plano‘ de beneficios do. RPPS da. Prete.:}u.xra LUIS CLAUDIGIREGIS MARINHO
Municipal de Remigio/PB, definindo os compromissos previdenciarios
do Municipio para o ano-base vigente, sempre com efeitos retroativos a

§2° Apos a apresentagdo da avaliagdo Atuarial de margo de 2026, em
caso de novo reajuste, fica o Poder Executivo do Municipio de
Remigio/PB autorizado a atualizar e realizar o reajuste da aliquota de
contribui¢io suplementar do IPSER — Remigio/PB, incidente sobre a
Remuneragdo de Contribui¢do dos Servidores Ativos, confirmada de

iniciando o pagamento da atualiza¢do em 01 de abril de 2026.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Prefeito Constituci do Municipio de Remigio

L o 1 ] . T
01 d«; janeiro do respectivo ano avaliado pelo Estudo Atuarial daquele LEI N° 1.538 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.
ano-base.
§1° A tabela abaixo demonstra o equacionamento do décift atuarial para ESTABELECE NO MUNICIPTIO DE REMIGIO A
os anos seguintes, em conformidade com a Portaria 1.467/21 e a LISTA DE DOENCAS E AFECCOES QUE

ISENTAM O SERVIDOR ATIVO DO
MUNICIPIO DE CARENCIA PARA A
CONCESSAO DE APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE PERMANENTE, PREVISTO
NA LEI MUNICIPAL N° 1.394/2025, CONFORME
DISPOSTO NALEI N°8.213/91 C/C APORTARIA
INTERMINISTERIAL MTP/MS N° 22/2022, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Avaliagdo Atuarial Anual de 2025:

Aliquotas Calculo]  Saldo Inici;

19

(#) Juros (-) Aporte Anual
10953 599532614
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
REMIGIO/PB, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 71,
IV da Lei Organica Municipal fago saber que a Camara de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1° A concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente
decorrente de doenga grave aos assegurados do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS do Instituto de Previdéncia dos Servidores
de Remigio/PB — IPSER, prevista na Lei Municipal n® 1.394/2025, sera
isenta de caréncia, em conformidade com a Portaria Interministerial
MTP/MS n°22/2022, quando a incapacidade laborativa for determinada
pelas doengas e afecgdes listada nesta lei.

§1° Para fins de aplicagdo do caput deste artigo, considera-se doengas e
afecgdes passiveis de incapacidade laborativa:

I — Tuberculose ativa;

II — Hanseniase;

III — Transtorno mental grave, desde que esteja cursando com alienagéo
mental;

IV — Neoplasia maligna;

V — Cegueira;

VI — Paralisia irreversivel e incapacitante;

VII — Cardiopatia grave;

VIII - Doenga de Parkinson;

IX — Espondilite anquilosante;

X — Nefropatia grave;

XI — Estado avangado da doenca de paget (osteite deformante);

XII — Sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida (Aids);

XIII — Contaminagdo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina
especializada;

XIV — Hepatopatia grave;

XV — Esclerose Multipla;

XVI — Acidente vascular encefalico (agudo);

XVII — Abdome agudo cirurgico; e

XVIII — demais doengas agudas graves determinadas em laudo
circunstanciado pelo médico e confirmado através de junta médica.

§2° As doengas e afecgdes listadas nos incisos XVI e XVII do caput
deste artigo serfio enquadradas como isentas de caréncia quando
apresentarem quadro de evolugdo aguda e atenderem a critérios de
gravidade.

Art. 2° Para fins de aplicagdo desta lei:

I — Quadro clinico de evolugdo aguda: doenga e afecgdo de instalagido
subita, excluindo-se os episddios agudos de doengas cronicas; e

II — Critérios de gravidade: risco iminente de morte ou de perda de
fungdo de 6rgdo ou sistema que requer cuidado de natureza clinica ou
cirurgica, podendo apresentar instabilidade das fungdes vitais e
necessidade de substitui¢ao artificial de fungdes.

§1° As doengas e afecgdes listadas no §1°, do artigo 1° desta lei, isentam
o segurado do cumprimento da caréncia, se iniciada apos a filiagdo ao
RPPS.

§2° Estando o segurado enquadrado em alguma das doengas e afecgdes
previstas nesta lei, devera ser concedida a aposentadoria por
incapacidade permanente, com observancia aos critérios e dispositivos
previstos na Lei Municipal n°® 1.394/25 e respectivo periodo de
reavaliag@o.

§3° Para comprovar doengas e afecgdes para a aposentadoria por
incapacidade permanente ¢ necessario apresentar laudos médicos

§3° Para comprovar doengas e afec¢des para a aposentadoria por
incapacidade permanente € necessario apresentar laudos médicos
detalhados, exames, relatorios e outros documentos que evidenciem
a incapacidade total e permanente para o trabalho, juntamente com
documentos pessoais e o agendamento, junto ao setor de
administra¢do do Municipio de Remigio/PB, de uma pericia médica
perante a junta médica oficial do municipio.

§4° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente aos
assegurados do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Remigio/PB — IPSER
decorrente de acidente de trabalho, doenga profissional ou doenga de
trabalho, a sua concessdo se dard com observancia aos critérios e
disposi¢des previstos na Lei Municipal n® 1.394/2025 e juntada de
documentos e laudos médicos comprobatorios do acidente ou da
doenga e avaliagdo pela junta médica oficial do municipio e
respectivo periodo de reavaliagéo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢@o, com efeitos
retroativos a 01 de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Remigio/PB; 30 de dezembro de 2025.

LUIS CLAUDK) REGIS MARINHO
Prefeito Constituciéngl do Municipio de Remigio

/
LEI N° 1.539 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A REGULANIENTACAO
DA MARGEM CONSIGNAVEL NA FOLHA
D]:: PAGAMENTO DO SEBVIDOR
PUBLICO EFETIVO DO MUNICIPIO DE
REMIGIO/PB E DOS APOSENTADOS E
I’ENSIONIS]:AS DO RPPS DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
REMIGIO/PB - IPSER, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
REMIGIO/PB, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo art. 71,
IV da Lei Organica Municipal fago saber que a Céamara de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Esta Lei regulamenta a margem consignavel em folha de
pagamento de pessoal para fins de empréstimos consignados
realizados por Servidor Publico Efetivo do Municipio de
Remigio/PB, Aposentados e Pensionistas do RPPS do Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Remigio/PB - IPSER, junto as
Institui¢des Financeiras Credenciadas.
Art. 2° Para os fins desta Lei, entende-se por empréstimo consignado
aquele em que as parcelas do pagamento sdo descontadas
diretamente da remuneragido do Servidor Publico, Aposentados ou
Pensionistas.
Art. 3° A margem consignavel, que corresponde ao limite maximo da
remuneragdo passivel de consignagdo para pagamento de
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remuneragdo mensal do Servidor Publico Efetivo, Aposentado ou
Pensionista, respeitados os limites legais e constitucionais, sendo, desse
total, 35% (trinta e cinco por cento) para empréstimo consignado
pessoal geral e 5% (cinco por cento), exclusivamente, para empréstimo
consignado para pagamento de cartdo de crédito.

Art. 4° As consignagdes decorrentes de contratos de empréstimos
firmados entre o Servidor Publico Efetivo, Aposentados ou Pensionistas
e as Institui¢des Financeiras, serdo efetuadas mediante autorizagdo
prévia e por escrito do Servidor Publico Efetivo, Aposentado ou
Pensionista, com a devida anuéncia da Institui¢do Financeira.

§1° O Agente Publico, o Aposentado ou o Pensionista devera autorizar,
expressamente, o desconto em folha de pagamento, mediante assinatura
de termo de adesdo ao contrato de empréstimo consignado.

§2° A Administragdo Publica e o Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Remigio/PB — PSER ndo se responsabilizam pelas
condigdes contratuais estabelecidas entre o Servidor Publico Efetivo, o
Aposentado ou o Pensionista e a Institui¢do Financeira, limitando-se a
efetuar o desconto autorizado e repassar para a Institui¢do Financeira.
Art. 5° O desconto referente a consignagio em folha de pagamento sera
realizado no més subsequente a contratagio do empréstimo, ou
conforme cronograma definido entre as partes.

Art. 6° Nos casos em que houver a suspensdo de pagamento do
vencimento, pensdo ou do subsidio, o desconto serd automaticamente
interrompido, devendo o Servidor Publico, o Aposentado ou
Pensionista regularizar a sua situagido diretamente com a Instituigdo
Financeira.

Parégrafo Unico. Nos casos em que houver a aposentadoria do Servidor
Publico Efetivo, sera de responsabilidade do Servidor Publico Efetivo
comunicar e regularizar a sua situa¢do diretamente com a Instituigdo
Financeira.

Art. 7° E vedada a realizacio de consignagdo em folha de pagamento
que exceda a margem consignavel estabelecida nesta Lei ou que nio
tenha sido autorizada expressamente pelo Servidor Publico Efetivo,
pelo Aposentado ou pelo Pensionista.

Art. 8° A Administragdo Municipal e/ou o Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Remigio/PB - IPSER podera celebrar contratos,
convénios ou termos de cooperagdo com Instituicdes Financeiras que
oferecam linhas de crédito consignado, observados os limites e
condigdes desta Lei.

Paragrafo unico. Cabera ao Poder Executivo regulamentar os critérios
para credenciamento das Instituigdes Financeiras interessadas, bem
como a operacionalizagdo dos descontos e repasses.

Art. 9° O Servidor Publico Efetivo, o aposentado ou o Pensionista
podera possuir mais de um contrato de consignagdo, desde que o
somatorio das parcelas respeite o limite maximo de 40% (quarenta por
cento) da remuneragao, conforme definido no artigo 3° desta Lei.

Art. 10. Para fins do disposto nesta Lei, as consignagdes incidirdo
inclusive nos meses em que o servidor estiver em gozo de férias ou
licenga remunerada.

Art. 11. A insuficiéncia de recursos financeiros para a liquidagdo das
consignagdes em folha assumidas pelo Servidor Publico Efetivo,
Aposentado ou Pensionista ndo implicara corresponsabilidade dos
orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta junto ao
consignatario.

Art. 12. O Servidor Publico Efetivo que, por qualquer motivo,
encontrar-se afastado de suas fungdes sem percepgdo de
remunerag¢do pelo Municipio, devera providenciar, por sua conta, o
pagamento direto das parcelas do contrato consignado junto a
consignataria, ficando a Administra¢do Municipal isenta de qualquer
responsabilidade quanto ao adimplemento das referidas obrigagdes.

Art. 13. As consignagdes compulsorias terdo prioridade sobre as
consignagdes facultativas.

Art. 14. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Revogam-se as disposi¢des em contrarias a aplicagdo desta Lei.

Remigio/PB; 30 de dezembro de 2025.

LUIS CLAUDK) REGIS MARINHO
Prefeito Constitucjéngl do Municipio de Remigio

LEI N° 1.540 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
FILIAR o MUNICIPIO A
REPRESENTACAO ESTADUA’L DOS
MUNICIPIOS DA PARAIBA E
CONTRIBUIR MENSALMENTE COM A
REFERIDA ENTIDADE.
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
REMIGIO/PB, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo art. 71,
IV da Lei Organica Municipal fago saber que a Céamara de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a promover a filiagdo do
Municipio de Remigio/PB a FEDERACAO DAS ASSOCIACOES
DE MUNICIPIOS DA PARAIBA — FAMUP, entidade estadual de
representac¢do dos municipios do Estado da Paraiba.

Art. 2° A filiagdo de que trata o artigo precedente tem como objetivo
assegurar a representagdo institucional deste Municipio de
Remigio/PB, perante as diferentes esferas de Poder da Unido, do
Estado e demais orgdos institucionais de execugdo e controle,
especialmente visando:

I — Integrar colegiados de discussdo junto aos diversos Orgaos
governamentais e legislativos, defendendo os interesses municipais;

II — Participar de agdes governamentais objetivando o
desenvolvimento dos municipios, a atualizagdo e capacitagdo dos
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quadros de pessoal dos Entes Publicos e a modernizagdo e
instrumentalizagéo da gestdo publica municipal;

III — Representar o Municipio em eventos oficiais de carater estadual ou
nacionais;

IV — Desenvolver outras agdes comuns com vistas ao aperfeicoamento
e a modernizagdo da gestdo publica municipal.

Art. 3° Para custear o desenvolvimento das agdes referidas no artigo
anterior, 0 Municipio fica autorizado a contribuir financeiramente com
a Entidade representativa, caso queira, em valores mensais a serem
estabelecidos e autorizados em assembleia geral.

Art. 4° Ficam ratificados todos os atos de delegaciio da representacdo
aqui definida, bem como a despesa de contribuigdo realizada com esta

finalidade até a data de publicagdo da presente lei.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data da sua publica¢@o. Revogadas as
disposi¢des em contrario.

Remigio/PB; 30 de dezembro de 2025.

LUiS CLAUDIO REGIS MARINHO
Prefeito Constitdcipnal do Municipio de Remigio

LEI N°1.541 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

ADOTA O DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DA
PARAIBA, INSTITUIDO E
ADMINISTRADO PELA FAMUP COMO
UM DOS MEIOS OFICIAIS DE
COMUNICACAO DOS ATOS
NORMATIVOS E ADMINISTRATIVOS
DO MUNICIPIO DE REMIGIO/PB, BEM
COMO DOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO INDIRETA, SUAS
FUNDACOES PUBLICAS E
AUTARQUIAS, DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
REMIGIO/PB - IPSER, RPPS E DA
CAMARA LEGISLATIVA DO
MUNICIiPIO DE REMIGIO/PB, E DA

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
REMIGIO/PB, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 71, IV da
Lei Organica Municipal fago saber que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba,
instituido e  administrado pela FEDERACAO DAS
ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS DA PARAIBA (FAMUP),
por meio da Resolu¢do FAMUP n° 01/2009, ¢ um dos meios oficiais
de comunica¢d@o, publicidade e divulgacdo dos atos normativos e
administrativos do Municipio de Remigio/PB, bem como dos 6rgdos
da administragdo indireta, das suas fundag¢des publicas e autarquias,
do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Remigio/PB — IPSER,
RPPS, autarquia, e da Camara Legislativa do Municipio de
Remigio/PB.

Art. 2° A edi¢do do Diario Oficial dos Municipios do Estado da
Paraiba sera realizada em meio eletronico e atendera aos requisitos
de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperabilidade
da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil,
instituida pela Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de
2001.

Art. 3° A edigdo eletrénica do Diario Oficial dos Municipios do
Estado da Paraiba sera disponibilizada na rede mundial de
computadores, no endereco eletrénico
www.diariomunicipal.com.br/famup , podendo ser consultado sem
custos e independentemente de cadastramento.

Art. 4° As publicagdes no Diario Oficial dos Municipios do Estado
da Paraiba substituirdo quaisquer outras formas de publica¢do
utilizada pelo Municipio, exceto quando a legislagdo federal ou
estadual exigir outro meio de publicidade e divulgagdo dos atos
administrativos.

Paragrafo Unico. O Boletim Oficial do Municipio de Remigio/PB,
Lei Municipal n° 935/2013 também continuara sendo um dos meios
oficiais de publica¢des dos atos do Municipio de Remigio/PB e do
IPSER.

Art. 5° Os direitos autorais dos atos municipais publicados no Didrio
Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba sdo reservados ao
Municipio de Remigio/PB, bem como dos 6rgdos da administragéo
indireta, suas fundagdes publicas e autarquias, ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Remigio/PB — IPSER, RPPS,
autarquia, e a Camara Legislativa do Municipio de Remigio/PB.

§1° O Municipio podera disponibilizar copia da versdo impressa do
Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba, mediante
solicitagdo e o pagamento do valor correspondente a sua reprodugéo.

§2° O Municipio podera, caso queira, manter no quadro de avisos da
Prefeitura, copia da versdo impressa da ultima edigdo que constar
publicagdo de atos municipais.

Art. 6° A responsabilidade pelo contetido da publicagdo € do érgéo
que o produziu.
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quadros de pessoal dos Entes Publicos e a modernizagdo e
instrumentalizagéo da gestdo publica municipal;

III — Representar o Municipio em eventos oficiais de carater estadual ou
nacionais;

IV — Desenvolver outras agdes comuns com vistas ao aperfeicoamento
e a modernizagdo da gestdo publica municipal.

Art. 3° Para custear o desenvolvimento das agdes referidas no artigo
anterior, 0 Municipio fica autorizado a contribuir financeiramente com
a Entidade representativa, caso queira, em valores mensais a serem
estabelecidos e autorizados em assembleia geral.

Art. 4° Ficam ratificados todos os atos de delegaciio da representacdo
aqui definida, bem como a despesa de contribuigio realizada com esta

finalidade até a data de publicagdo da presente lei.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data da sua publica¢@o. Revogadas as
disposi¢des em contrario.

Remigio/PB; 30 de dezembro de 2025.

LUIS CLAUDIO REGIS MARINHO
Prefeito Constitdcipnal do Municipio de Remigio




