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ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDITAL N° 02/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE BOLSISTAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO

O MUNICIPIO DE REMIGIO, Pessoa Juridica de Direito Publico, com
Sede localizada na Av. Joaguim Cavalcante de Morais, 96, Centro, CEP: 58398-
000, Remigio-PB, CNPJ n° 09.048.976/0001-09, representado pelo seu Prefeito
Constitucional, o Sr. Luis Claudio Régis Marinho, no uso de suas atribuicbes,
conferidas pela Lei Municipal n® 963/2013 de 20 de dezembro 2013 e
alteractes posteriores, bem como na Lei de Estagio n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008,

Considerando a pareceria realizada deste Municipio de Remigio com o
Instituto Euvaldo Lodi - IEL;

Considerando a necessidade piiblica de selecéo e constituicdo do banco
de bolsistas para atuarem nas secretarias do municipio de Remigio.

Torna pablico, para os interessados, a realizacédo do 2° PROCESSO
SELETIVO DE 2025 PARA CONCESSAO DE ESTAGIOS - IEL para estagio
néo-obrigatdrio remunerado mediante as condictes estabelecidas neste edital.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARE S

1.1 - A realizacéo do Processo Seletivo ficara a cargo do Instituto Euvaldo Lodi-
IEL, conforme as disposicbes deste Edital e do Contrato celebrado entre o
Instituto e esta Edilidade;

1.2 - O Processo seletivo destina-se a selecionar estudantes que comprovem,
obrigatoriamente, residéncia no Municipio de Remigio e que estejam
regularmente matriculados e cursando

|- Instituicdes de Ensino Médio Regular;

Il- Instituictes de Nivel Médio Técnico;

Il - Instituictes de Nivel Superior.

1.3 - Os candidatos classificados irdo compor o cadastro de reserva e poderdo
ser convocados mediante necessidade do érgdo demandante, de acordo com o
interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Remigio e anterior
apresentacdo dos requisitos para validacéo.

2 - DA PRIMEIRA ETAPA - Analise dos requisitos obrigatorios

2.1- A primeira etapa diz respeito a analise do preenchimento dos requisitos
previstos no item 7 do presente edital;

2.2 - Os candidatos que nao atenderem aos requisitos obrigatorios estardo
automaticamente eliminados do Processo Seletivo.

2.3 - Os candidatos aprovados na presente etapa serdo encaminhados para
proxima etapa.

3 — DA SEGUNDA ETAPA - Analise curricular

3.1 - A segunda etapa do presente edital diz respeito a analise curricular, que
consistira na venficacédo de atendimento ou ndo dos pré-requisitos da vaga,
relativos & escolaridade exigida e demais requisitos obrigatdrios, conforme
descrito no item 8 do presente edital;

3.2 - Os candidatos aprovados na presente etapa serdo encaminhados para
proxima etapa.

4 - DA TERCEIRA ETAPA - Entrevista

4.1 - Os candidatos habilitados na etapa anterior serdo convocados para a
Entrevista direcionada (de acordo com demanda) com a comissao responsavel
pelo processo seletivo e o IEL - Instituto Euvaldo Lodi

4.3. No caso de aprovacéo desta etapa, o candidato podera ser convocado para
prestar estagio na cidade de Remigio, mediante necessidade das secretarias
municipais de acordo com o interesse e conveniéncia, proporcionando aos
estudantes o desenvolvimento de habilidades técnicas, por meio da sua
participacéo efetiva em atividades especificas, visando a consecucéo, de
maneira eficiente e eficaz das finalidades definidas na Lei n® 11.788/2008.

5 - INFORMAGOES GERAIS SOBRE O ESTAGIO

5.1- Os interessados em participar do PROCESS0 SELETIVO IEL - REMIGIO-
PB - EDITAL 02/2025 poderdo obter informacfes junto ao SITE do IEL:
www fiepb.com.br/iel.
5.2- Sera realizado cadastro de reserva obedecendo a ordem de aprovacéo dos
Inscritos nas etapas do presente processo seletivo, que serdo convocados
mediante necessidade de cada secretaria.
5.3 - Ao estudante-estagiario sera concedida bolsa mensal obedecendo cargas
horarias e nos seqguintes valores:

| — 20 horas semanais: bolsa de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais)
sendo R$ 50,00 (cinquenta reais para auxilio transporte), totalizando R$ 700,00
(setecentos reais);

I - 40 horas semanais: bolsa de R$ 1.350,00 (um mil trezentos & os reais)
e R$ 50,00 (cinquenta reais para auxilio transporte), totalizando R$ 1.400,00
(hum mil e quatrocentos reais);
5.4- O Instituto Euvaldo Lodi - |IEL contratara seguro contra acidentes pessoais
em favor do estudante estagiario;
5.5- Os estagios terdo prazo de duracéo de 12 (doze) meses, prorrogaveis, uma
unica vez, por igual periodo, salvo previsao legal em sentido diverso ou gquando
se fratar de pessoa com deficiéncia, cujo prazo podera ser prorrogado até a
conclusé&o do curso ou a colagéo de grau;
5.6 - Concluido ou abandonado o curso, ou, ainda, ocorrendo trancamento do
semestre/ano letivo, considerar-se-a automaticamente extinto o estagio.

6 - DOS CURSOS E NIVEIS CONTEMPLADOS

6.1- Estarao habilitados a concorrer as vagas do presente processo seletivo os
estudantes de nivel médio regular (a partir do 1° ano), curso técnico, e curso
superior nas areas de: Administragéo, Agroecologia, Agronomia, Analise de
Sistemas, Arquitetura, Biomedicina, Bioquimica, Biologia, Computacéo,
Contabilidade, Comunicacdo, Ciéncias Politicas, Direito, Economia,
Enfermagem, Engenharia, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Gestéo
Piblica, Ciéncia de Dados, Inteligéncia Artificial, Fisica, Inglés, Espanhol,
Medicina, Medicina Veterinaria, Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Sociologia,
Zootecnia.

6.2- O candidato portador de deficiéncia participara do processo seletivo em
igualdade de condicdes com os demais candidatos, assegurada as prerrogativas
legais que lhe s&o conferidas;

6.3- Este edital sera divulgado no Diario Oficial do municipio de Remigio.
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7- DAS INSCRIGOES E DO PROCESSO SELETIVO

7.1- As inscricbes serdo gratuitas, e ocorrerdo no periodo das 09:00h do dia 07
de maio de 2025 (quarta-feira) as 18:00h do dia 08 de maio de 2025 (quinta-
feira), exclusivamente através do site da Prefeitura Municipal de Remigio:
WwWWw.remigio.pb.gov.br;

7.2 - Antes de efetuar a inscricio, o candidato ao estagio devera conhecer o
edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos por este e
pelas legislages competentes. Uma vez efetivada a inscricéo néo sera permitida
a sua alteracéo;

7.3- Anscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao das normas
e condigbes estabelecidas neste Edital, em relacéo as quais ndo podera alegar
desconhecimento;

7.4- Junto ao formulario deverdo ser anexados os seguintes documentos
LEGIVEIS:

|- Fotocdpia do RG e do CPF;

I - Comprovante de matricula atualizado (2025);

11l - Comprovante de residéncia do Municipio de Remigio atualizado.

7.5- O IEL-PB e a Prefeitura Municipal de Remigio, ndo se responsabilizaréo por
inscrigdes enviadas por qualquer meio de comunicacéo n&o citado no item 7.1
deste edital;

7.6- As informacdes prestadas no formulano de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se & Comisséo Responsavel o direito
de excluir do processo seletivo aquele que néo preencher o formulario de forma
completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

8- REQUISITOS PARA INSCRIGAO

8.1 - Para efetuar a inscricéo é imprescindivel preencher os seguintes requisitos:
| — Possuir idade minima de 16 anos completos até a data da publicacéo deste
edital;

Il - Possuir matricula e frequéncia regular nos cursos comprovada por meio de
declaracéo atualizada;

lll- Estar matriculado e frequente a partir do 1° ano do Ensino Médio Regular,
Ensino Técnico Médio ou Superior;

IV- Ter disponibilidade para realizar estagio com carga horéaria diaria de até 4
horas/dia, totalizando 20 horas semanais, podendo se estender a 8 horas/dia
totalizando 40 horas semanais, obedecendo aos dispositivos da legislacéo
pertinente;

V- Comprovar, por meio de comprovante de residéncia atualizado, que reside na
cidade de Remigio — PB, apresentando, se necessario documento de declaraco
de residéncia;

VI- No ato da inscricdo, o candidato regularmente matriculado em instfituicéo de
ensino, devera preencher formulario informando os dados solicitados e anexar
documento digitalizado e legivel, em formato PDF ou JPEG: declaracio da
instituicéo de ensino, comprovando o ano, o periodo ou o semestre em que esta
matriculado e cursando regularmente.

VIl - Estar em consonéncia com a proposta pedagogica de estagio e de acordo
com as exigéncias estabelecidas pelo Instituto Euvaldo Lodi — IEL.

9-DAS ETAPAS

9.1 - Analise de requisitos obrigatorios para inscricao (eliminatorio); e

9.2- Entrevista Pessoal Presencial (classificatorio e eliminatério); os candidatos
ser@o entrevistados pela Comiss@o designada pela Secretaria Municipal de
Gestéo de Remigio conforme area de atuacao, para que entdo sejam definidos
os candidatos que mais se adequem & necessidade do drgéo;

9.3 - Havendo empate na classificacéo, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

I- Maior idade,

11- Melhor resultado na entrevista;

10 - CRITERIOS DE SELECAO DA SEGUNDA ETAPA

10.1- Analise dos documentos solicitados;

10.2- O estudante selecionado na segunda e Ultima etapa do Processo Seletivo
Simplificado devera apresentar declaracdo de ndo vinculo empregaticio
trabalhista, escrito de proprio punho, de acordo com o modelo que sera
disponibilizado pelo IEL PB, sendo esta, de carater eliminatorio.

11- DA CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA PESSOAL

11.1- A convocacdo do candidato para participacdo da entrevista pessoal
presencial ocorrera por meio de divulgac&o no site da Prefeitura Municipal de
Remigio: www remigio.pb.gov br, conforme cronograma de anexo |;

11.2- A Comissédo designada pela Secretaria Municipal de Gestéo de Remigio
cabe a prerrogativa de questionar os candidatos credenciados para avaliagéo
dos aspectos gerais do estagio, bem como seus interesses, habilidades e sua
Viséo para o exercicio das atividades de estagio.

11.3- Caso a convocacdo para a entrevista pessoal presencial ocorra no
semestre letivo diferente ac que foi realizada a inscricho no processo, 0s
candidatos deverdo apresentar novo comprovante de matricula atualizado.
11.4- O candidato que no momento da convocacdo da Entrevista Pessoal
Presencial, tenha sido transferido de instituico de ensino devera apresentar
integralmente a documentacéo do item 8 e ainda atender a todos os demais
requisitos deste edital.

11.5- O candidato que venha a transferir de curso (mudar de curso) apés ser
selecionado em todas as etapas, sera desclassificado deste processo seletivo.
11.6- As entrevistas pessoais presenciais ocorrerdo de acordo com a
necessidade do orgéo concedente a partir da data prevista no cronograma de
anexo |, nos horarios e locais a serem divulgados no site da Prefeitura Municipal
de Remigio: www.remigio.pb.gov.br.

11.7- A Comisséo aplicara o método de avaliacao que julgar necessano, logo,
as entrevistas pessoais presenciais seréo realizadas e conduzidas de acordo
com a necessidade do mesmo.

11.8- A Secretaria Municipal de Gestdo de Remigio sera responsavel pelo
agendamento das entrevistas e encaminhamento.

11.9 - Cabera ao entrevistador verificar a compatibilidade do perfil do candidato
com as atividades a serem desenvolvidas nas secretarias municipais.

11.10- O responsével pela entrevista pessoal presencial dos candidatos a vaga
de estagio, selecionara o candidato mais adequado ac perfil solicitado,
encaminhando o resultado & Prefeitura Municipal de Remigio,

11.11- Cabera a Prefeitura Municipal de Remigio a selecdo ou ndo dos
candidatos e a divulgacio o resultado das entrevistas pessoais presenciais de
acordo com o cronograma anexo ao presente edital.

11.12- Serfo convocados a assinar o termo de compromisso de estagio apenas
05 candidatos aprovados na entrevista pessoal presencial.
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12- DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

12.1- Para a inscricdo no Processo Seletivo seréo considerados:

.- "Dados Pessoais™ qualquer informaco relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel.

Il.- “Dados Pessoais Sensiveis™: qualquer dado pessoal sobre a origem racial ou
étnica, convicgéo religiosa, opini&io politica, filiagio a sindicato ou organizagéo
de carater religioso, filoséfico ou politico, referente a salide ou vida sexual, dados
genercos ou biométricos, de uma pessoa identificada ou identificavel;

IIl.- “Tratamento™ toda operac&o ou conjunto de operacdes realizadas com o0s
Dados Pessoais, por intermédio da utilizacdo ou ndo de meios automatizados,
tais como a coleta, producéo, recepcéo, classificagdo, utilizacdo, acesso,
reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacéo, avaliacéo ou controle da informac&o, modificacéo,
comunicacio, transferéncia, difusao ou extracéo;

IV.- “LGPD" sigla que identifica a Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais (Lei
n° 13.709/2018);

V.- “Titular de Dados” toda pessoa natural a quem se refere(m) o(s) Dado(s)
Pessoal(ais) que Tratados. Desse modo, sera considerado como Titular dos
Dados o candidato que se inscrever no Processo Seletivo;

VI.- “Dados Coletados™ todo e qualquer dado pessoal, sensivel ou néo, exigidos
pelo Edital,

13.2- O IEL/PB, se compromete, a partir do ato da inscricio do candidato, a
cumprir toda e quaisquer legislacédo relativa & privacidade e protecéo de Dados
Pessopais, dentre as quais, a Constituicio Federal, Cddigo Civil, Lei Geral de
Protecédo de Dados e Marco Civil da Internet;

13.3- O IEL/PB se compromete a tratar os Dados Pessoais relacionados a
inscricdo do candidato no Processo Seletivo, de conformidade com as
finalidades previstas neste Edital;

13.4- O IEL/PB assegura ao candidato, em razéo da inscricAo no Processo
Seletivo, a possibilidade de acesso e exercicio dos direitos garantidos nos
termos da Legislacdo Aplicavel, em especial agueles previstos no art. 18 da Lei
13.709/2018 — LGPD, quais sejam:

I - Confirmacéo da existéncia de tratamento;

II- Acesso aos dados;

lll- Correcéo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados, anonimizacéo,
bloqueio ou eliminacéo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto nesta Lei;

IV- Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante
requisicéo expressa, de acordo com a regulamentacéo da autoridade nacional,
observados os segredos comercial e industrial;

V- Eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular,
exceto nas hipéteses previstas no art. 16 da Lei 13.709/2018 — LGPD;

VI- Informacéo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador
realizou uso compartilhado de dados;

VII- Informacé&o sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as
consequéncias da negativa; revogacéo do consentimento.

13.5- O Titular dos Dados (CANDIDATQ) podera requisitar & Comisséo
responsavel os direitos previstos na Clausula 8.4 deste Edital.

13.6- O IEL/PB se compromete, a adotar medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os Dados Pessoais de acessos nao autorizados
e de situacbes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracéo,
comunicac&o ou qualguer forma de tratamento inadequado ou ilicito, nos termos
do art. 46 da Lei 13.709/2018 — LGPD,;

13.7- O IEL/PB se compromete a armazenar os Dados Pessoais obtidos em
decorréncia deste Processo Seletivo; nos termos do artigo 15 da Lel 13.709/2018
— LGPD, o término do Tratamento de Dados Pessoais ocorrera nas seguintes
hipéteses: (a) a finalidade foi alcancada ou de que os dados deixaram de ser
nNecessarnos ou pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (b) fim
do periodo de tratamento; (c) comunicacéo do titular, inclusive no exercicio de
seu direito de revogacéo, (d) houver uma determinacéo legal neste sentido.
13.8- Nos casos de término do Tratamento de Dados Pessoais, ressalvadas as
hipéteses estabelecidas pela Legislacéo ou pelo presente Contrato, o IEL/PB se
compromete a eliminar os Dados Pessoais do Titular dos Dados;

13.9- O CANDIDATO, Titular dos Dados, ao se inscrever neste Processo
Seletivo, declara para todos os fins de direito, no ato da inscricéo, que leu e
concordou com todos os termos e condic@es estabelecidos no presente Edital,
tendo plena e inequivoca ciéncia de todas as informacfes, inclusive quanto as
informacdes repassadas para coleta e tratamento de dados por parte do IEL/PB.

14- DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

14.1- Nos termos da Lei 11.788/08, as atividades serdo desempenhadas em
conformidade com os cursos contemplados correlatos a cada secretaria
municipal.

15- DA CONTRATAGAO

15.1 - A contratacdo ocorrera apés aprovacio na entrevista pessoal presencial
néo gerando direito ao interessado de ser efetivamente contratado, posto que
esta ficara a critério exclusivo da Prefeitura Municipal de Remigio, na forma e
namero de vagas disponiveis;

15.2- A formalizacao do Termo de Compromisso de Estagio se dara entre o IEL-
PB, a Prefeitura Municipal de Remigio & o estudante, com interveniéncia da
instituicéo de ensino;

15.3- A bolsa de estagio sera paga pela Prefeitura Municipal de Remigio, por
meio do IEL-PB;

15.4- Para o repasse de bolsa, o estagiario deve ser titular de conta corrente
bancéria, e seus dados bancarios enviados ao IEL no més de inicio do estagio;
15.5- Os interessados, ao realizarem a inscricéo, ficam inteiramente cientes das
regras inerentes & contratacio de estagiario, de acordo com a Lei Federal
11.788/08.

15.6- Tormar-se-a sem efeito a convocacéo do candidato que ndo formalizar as
solicitactes supracitadas.

16- DO LOCAL DO ESTAGIO

16.1 -O estéagio sera realizado em locais indicados pela Prefeitura Municipal de
Remigio, podendo o estagiario ser remanejado para qualquer setor correlato a
sua formacéo, conforme necessidade do Orgéo.

17- DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

17.1- O estagio sera realizado com jornada de até 08 (oito) horas diarias, 40
(quarenta) horas semanais, a critério da Prefeitura Municipal de Remigio.

17.2- A jornada de atividades do estagio dos portadores de deficiéncia ndo sera
superior a 04 (quatro) horas diarias e 20 horas semanais.

18- DA DURAGAO DO ESTAGIO E SUA RESCISAO
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18.1- O Estagio tera vigéncia de até 12 (doze) meses podendo ser prorrogado
até o limite de 24 meses de acordo com a disponibilidade do estudante junto &
Instituicdo de ensino, exceto nos casos de estagiarios portadores de
deficiéncias, pois néo € estipulada duracio méaxima de estagio.

18.2- O Contrato de estagio podera ser extinto nas seguintes hipdteses:

a) A pedido do estagiario;

b) A pedido do Instituto Euvaldo Lodi - Escritério Jodo Pessoa (IEL Jodo Pessoa);
c) A pedido da Instituicéo de Ensino;

d) A pedido da Prefeitura Municipal de Remigio;

e) Por trancamento do curso pelo aluno;

f) Por concluséo do curso;

g) Por transferéncia de curso;

h) Por reprovacéo do aluno em qualquer disciplina, durante a vigéncia do
estagio;

i) Por faltas néo justificadas;

j) Por fato superveniente que recomende a rescisdo do contrato de estagio por
qualquer uma das partes envolvidas.

19- DOS RECURSOS

19.1- Os recursos deveréo ser enviados via e-mail:
documentacaoiel@fiepb.org.br no prazo estipulado no cronograma do processo
seletivo disposto neste edital.

19.2- Apds divulgacédo do resultado da analise do histérico de notas o candidato
tera o prazo de 1 dia para interpor recurso, conforme datas do anexo |.

19.3- O recurso podera versar sobre’

I - Erro material na classificacéo;

II- Infrac&o da ordem de classificacéo,

lll- O IEL encaminhara os autos do recurso a Prefeitura Municipal de Remigio
para conhecimento e manifestacéo;

20- DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

20.1 -O resultado do processo seletivo sera divulgado no dia 21 de maio de 2025
no site do IEL-PB: www._fiepb.com.br/iel.

21- DOS BENEFICIOS

21.1- O candidato selecionado, contara com uma bolsa-auxilio conforme Lei
Federal n® 11.788/08;

21.2- Recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares, quando o estagio for igual ou superior a um ano de duracéo,
conforme lei n® 11.788/08;

21.3- A eventual concessao dos beneficios previstos neste edital néo caracteriza
vinculo empregaticio entre o aluno e a concedente.

22- DAS DISPOSIGOES FINAIS:

22 1- Alinscricio do candidato, bem como sua participacéo no processo seletivo,
caracteriza o pleno conhecimento sobre as instrugbes contidas neste edital e
expressas seu aceite com relaco aos termos deste e normas da Prefeitura
Municipal de Remigio;

22.2- O certame tera validade de até 12 (doze) meses, a partir da data de
publicacéo deste edital;

22 3- A validade deste processo seletivo podera ser superior a 12 (doze) meses,
caso seja de interesse do IEL-PB ou da concedente;

22 4- Fica assegurada ao |IEL-PB a prerrogativa de cancelar o processo seletivo
antes da celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio;

22.5- Aos casos omissos no Termo de Compromisso de Estagio aplicar-se-8o as
normas previstas na Lei 11.788/08; e ainda resolvidos pela Comisséo do
Processo Seletivo.

22.6- Este Edital integra o Termo de Compromisso de Estagio,
independentemente de sua transcricéo;

22.7- O candidato devera atender rigorosamente as datas previstas para entrega
e retirada dos documentos estabelecidos pelo IEL-PB;

22.8- Os candidatos aprovados poderdo ser convocados para a respectiva
formalizacdo do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO a ser firmado entre
o estudante-estagiario, Prefeitura Municipal de Remigio, Agente de Integracéo
Instituto Euvaldo Lodi — IEL PB e a Instituicho de Ensino em que estiver
matriculado.

22.9- A convocacéo dos selecionados sera estabelecida de acordo com a
conveniéncia, oportunidade, necessidade e disponibilidade orcamentario-
financeira da Prefeitura, dentro do periodo de validade do certame.

Remigio-PB, 06 de maio de 2025.

10 REGIS MARINHO
Prefeito Censptucional de Remigio-PB

ANEXO |
CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO

ORDEM | ETAPAS PERIODO
1 Publicacéo do edital 06 de maio de 2025
(terca-feira)
2 Inscrictes 07 e 08 de maio de 2025
(quarta & quinta-feira)
3 Publicacdo da lista preliminar dos | 12 de maio de 2025
candidatos aptos (segunda-feira)
4 Interposicéo de recurso 13 de maio de 2025
(terca-feira)
5 Publicacdo do resultado final do| 14 de maio de 2025
processo de analise curricular (quarta-feira)
6 Convocacdo de candidatos para| 15 de maio de 2025
entrevistas (quinta-feira)
7 Realizaco de entrevistas 16 de maio de 2025
(sexta-feira)
8 Publicacéo dos resultados preliminar | 19 de maio de 2025
das entrevistas (segunda-feira)
9 Interposicéo de recurso 20 de maio de 2025
(terca-feira)
10 Publicacdo do resultado final do |21 de maio de 2025
processo seletivo (quarta-feira)
11 Convocacéo para assinaturas dos |22 de maio de 2025
termos de estagios (quinta-feira)
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

e 4 H
¥ REMIgGI0
ANEXO Il
DECLARAGAO DE NAO VINCULO EMPREGATICIO TRABALHISTA

Nome Completo:
CPF:

DECLARGO, sob as penas da lei e para fazer prova junto ao Tribunal de
Contas do Estado da Paraiba, que nédo tenho nenhum vinculo empregaticio
formal publico ou privado, bem como, ndo desempenho nenhuma atividade tipica
de estdgio em outro 6rgdo publico, empresa privada efou escritério
especializado.

Remigio-PB, / /2025

ASSINATURA DO CANDIDATO

DECRETO N" 51/2025
REMIGIO - PB, 06 DE MAIC DE 2025

EMENTA: Regulamenta o Art. 66, da Lei
Municipal n® 523, de 23 de dezembro de 1997
(Codign Tributdrio Municipal), no tocante aos
processos de  langamento do imposte sobre a
ITBI, & da outras

transmissao de bens imdaveis

providéncias,

CONSIDERANDO o artigo 96 da Lei Orgdinica do Municipio onde cabe ao prefeiio

promover periodicamente, a aializagio da base de cdleulo dos tributos municipais.

CONSIDERANDO o tema n” 1113 do Superior Tribunal de Justica - 5TJ, que
estabelece que a base de calculo do ITBI é o valor do imdvel transmitido em condighes
normais de mercado; dispondo, portanio, que o valor da transagio declarado pelo
contribuinte detém presuncio relativa, o que poderd ser afastado pelo fisco mediante a
regular instauragio de processo administrativo proprio (artigo 148, do Codigo Tributario

Macional - CTN);

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos e wenicos para a
avaliagio de imbveis no dmbito do ITEL, garantindo transparéncia e seguranga juridica

nas operagies;

O PREFEITO MUNICIPAL DE REMIGIO, Estado do Paraiba, no uso de suas

atribuigdes legais, e em conformidade com o inciso XXII, do Art. 71, da Lei Orginica

do Municipio;

DECRETA:
Art. 1% A base de cilculo do imposto & o valor venal dos bens ou direitos transmitidos.

Parigrafo (nico. Entende-se por valor venal o valor corrente de mercado do bem ou

direito em condighes normais de mercado.

Art. 2% O processo administrativo de apuragio e langamento do ITBI inicia-se com o

requerimento inicial por parte do interessado ou do cartdrio de tinlos.

Art. 3 Junio oo requerimento inicial para levantamento do ITBI, o contribuinte
preencherd declaragio assumindo a responsabilidade sobre valor da ransagio que

servird como base de cdleulo do tributo.

Art. 4% Os requerimentos serdo distribuidos ds autoridades administrativas para andlise

e adogio de uma das seguintes providéncias:

I - Homologagio da declaragio e disponibilizagio do documento de arrecadagio do
ITBL,

II - Solicitar ao requerente documentos adicionais ou pedir esclarecimentos;

Il - Nao homologar a declaragio e fazer nova avaliagho que serd disponibilizada em até

10 (dez) dias (teis

Art. 5 Para fins de avaliagio previsto no inciso Il do artigo 4°, a autoridade
administrativa aplacard um, ou mais, em combinagio, dos seguintes parimetros a fim de

apurar o valor que mais se aproxime da realidade mercadoldgica:
I - Valores constantes no ANEXC 11
Il - Custo Unitério Basico de Construgho CUB m®

Il - Em quaisquer dos casos, o valor constante na Gltima escritura atualizados pelo
1GP-M

§ 1" Para efeitos de verificagio da condigho do imdvel como edificade ou nio
edificado, serd considerada a realidade fitica da edificagio, prevalecendo a sua efetiva
existéneia, independentemente das informagdes constantes no requerimento ou na

escritura piiblica.

§ 2% Poderdo ser adotados owtros meios de avaliagio, desde que devidamente

fundamentados, a fim de evitar injustiga fiscal_

Art. 6" Para fins de apuragio das zonas fiscais constantes do inciso I, do artigo anterior,

referente ao anexo 11, as denominagies sio as seguintes:
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QUESITO CRITERIO PONTUACAO
SITUACAD ISOLADA 5
Zoma 1 - Centro da Cidade, CONJUGADA 3
GERMINADA 1
Zona 2 — Bairro Brito Lira, SUPERPOSTA 2
Zona 3 — Bairro Santo Antdnio, ESTRUTURA METALICA 16
CONCRETO 15
Zomna 4 — Bairro Freitas, ALVENARIA 0
Zona 5 - Bairro Sio Judas Tadeu, MADEIRA 5
COBERTURA LAGE 10
Zona 6 — Bairro Lagoa do Mato, TELHA 8
Zona 7 - Bairro Padre Cicero e Gibdio, ARILANTS 5
PALHA 1]
Zona 8 — Bela Vista,
PISO ESPECIAL 10
Fona 9 - Loteamento Florida, TACO 6
CIMENTO 2
Zona 10 - Loteamento Portal do Brejo, CHAD 0
Zona 11 — Loteamento Jardim Planalto e, FORRO LAGE T
ESTUQUE 4
Zoma 12 — Constitui-se dos Imdveis Urbanos ndo compreendidos nas demais, MADEIRA 3
SEM 1]
§ 17 - Para os efeios da classificagio das edificagdes estabelecida pelo anexo 11 -
REVESTIMENTO ESPECIAL 10
deste Decreto, ficam estabelecidos os seguintes padrbes:
INTERNO PINTURA 7
I- Alto; REBOCO 3
SEM 1]
Il - Normal;
REVESTIMENTO ESPECIAL 10
11 - Popular, PINTURA 7
REBOCO 3
IV - Baixo e,
SEM 1]
V- Temreno. ELEVACAO ALVENARIA 7
MISTA 5
§ 27 = Considera-se de padrio Alto as edificagdes que, aplicados os critérios de -
CONCRETO 4
avaliagio do pardgrafo seguinte, atingirem mais de 91 (noventa e um) pontos; de padrio
Fe0 do argrio seg ¢ (noventa e um “p MADEIRA 3
MNormal as edificagbes que, aplicados os critérios de avaliagiio do pardgrafo seguinte,
BANHEIROS MAIS DE DOIS 8
atingirermn de 87 (oitenta e sete) a 90 (noventa) pontos; de padrio popular as edificagbes
DoIs 4
que, aplicados os critérios de avaliagio do pardgrafo seguinte, atingirem de 66 (sessenta
APENAS UM 1]
e seis) a BS(oitenta ¢ cinco) pontos; de padrio baixo a edificacio que, aplicados os
cnitérios de avaliagio do pardgrafo seguinie, atingirem até 65 (sessenta e cinco) ponios. INSTALACAO EMBUTIDA 7
ELETRICA APARENTE 4
§ 3% Na avaliagio das edificagbes, serio considerados os seguintes critérios para SEM 0
aferigho da pontuagdo: INSTALACAO EMBUTIDA 7
HIDRAULICA APARENTE 4
SEM 1]
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FOSSA SEPTICA ]
NEGRA 2
SEM 0 |

ANEXO 1

DECLARACAO DE VALOR DE TRANSACAO PARA FINS DE ITBI
Art. 6" - Em nenhuma hipdtese o valor a ser apurado como base de calculo podera ser
mEnar que Declaramos para os devidos fins legais de tributacdo do ITBI — Imposto de
Transferéncia de Bens Imdveis, que o imével abaixo descrito foi transacionado pelo
I — O valor declarade pelo contribuinte em requerimento inicial valor venal de: R$

( )

I — Para imdwveis urbano, o valor venal utilizado como base do IPTU

IMOVEL OBJETO DA TRIBUTAGAO:

II - Para imdveis rurais, o valor constante na altima declaragao de ITR ENDEREGO:

Cientes de que informacdes errdneas_acarretard em sancdes devidas conforme

Art. 7% A prova de pagamento do imposto serd a Guia de Arrecadagdo de ITBI, Codigo Tributério Nacional, Codigo Givil e Codigo Tributario Municipal, assinamos a

devidamente recolhida, e o Comprovante de Recolhimento de ITBI deverdo, presente declaracéo.
. . i N ) ® Artigo 1° da Lei n°8.137 de 27 de Dezembro de 1990Arz. 1° Constiai crime contraa ordem wibutaria suprimir ou reduzir Tributo, ou
ohrigatoriamente, ser transcritos na escritura piblica e no regisiro ou averbagio da 0 social e qualcu e scessério, condutas: (VideLein®9.964, de 10.4.2000) | - omidir informagao, ou
prescar 30 falsa se 1 :..... Pena - reclusdo de 2 (doie) a  (cinco) anoe, e multa.

transmissio da matricula do respectivo imdwvel.
Remiglo, __ de de

Art. B Quando ndo efetivado o ato de tansmissio para o qual emitida e recolhids
Art. B ando ndo efetivado o ato de transi 0 para al emitida e recolhida a ASSINATURAS
Transmitente

Givia de Arrecadacio de ITBIL o contribuinie poderd apresentar pedido de restituigio,
Adquirente

nos termos da legislagho vigente.

Pardgrafo Gnico. O pedido de restituiglo serd feito mediante requerimento i secretatia
de finangas, tendo como documento complementar obrigatdrio, a declaragio do cartorio

indicando a ndo efetivagio da ransferéneia.

Art. 97, 0 ndo cumprimento do disposto nesie Decreto poderd implicar na imposigio

das penalidades previstas ma legislagio vigente, em especial do Codigo Tributirio
Municipal. ANEXO 1T

Art. 107, Fica aprovado o modelo constante do ANEXO [, deste Decreto, relativo 4 L1. VALOR VENAL MINIMO D05 IMOVELS URBANDS

Declaragio de valores para fins de ITBL.
FONA FISCAL PADRAO DA VALOR DO METRO
Art. 11, Este Decreto enira em vigor na data de sua publicagdo, revogando as -
- EDIFICACAO QUADRADO (RS)
disposighes em contririo.
1 ALTO RS 700,00
Prefeitura Municipal de Remigio, Gabinete do Prefeito, em 06 de maio de 2025.
NORMAL RS 630,00
POPULAR RS 490,00
BAIXO RS 420,00
LUIS CLK 10 REGIS MARINHO TERRENO RS 200,00

Prefeito Municipal
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7 ALTO RS 616,00
, ALTO RS ETL.08 NORMAL RS 560,00
NORMAL RS 602,00 POPULAR R$ 420,00
POPULAR RS 420,00 BAIXO RS 350,00
BAIXO RS 350,00 TERRENOQ RS 100,00
TERRENO RS 100,00 8 ALTO B$ 672,00
3 ALTO RS 672,00 NORMAL RS 602,00
NORMAL RS 602,00 POPULAR RS 420,00
POPULAR RS 420,00 BAIXOD RS 350,00
BAIXO RS 350,00 TERRENQ RS 100,00
TERRENO RS 100,00 0 ALTO RS 490,00
4 ALTO RS 672,00 NORMAL RS 420,00
NORMAL RS 602,00 POPULAR RS 280,00
POPULAR RS 420,00 BAIXO RS 210,00
BAIXO RS 350,00 TERRENO RS 100,00
TERRENO RS 100,00 10 ALTO RS 490,00
5 ALTO 672,00 NORMAL RS 420,00
NORMAL RS 616,00 POPULAR RS 280,00
POPULAR RS 560,00 BAIXO RS 210,00
BAIXO RS 450,00 TERRENQ RS 100,00
TERRENQ RS 100,00 - ALTD RS 490,00
6 ALTO RS 616,00 NORMAL RS 420,00
NORMAL RS 560,00 POPULAR R TR0
POPULAR RS 420,00 BAIXO 23 210.00
BAIXO RS 350,00 TERRENO RS 100,00
TERREND RS 100,00 12 ALTO RS 490,00
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NORMAL RS 420,00
POPULAR RS 280,00
BAIXO RS 210,00
TERREND RS 100,00

1.2. VALOR VENAL MINIMO DOS IMOVEIS RURAIS

MICRO
REGIAOQ

LIMITES E
CONFRONTACOES

VALOR DO
HECTARE (RS)

% ESTIMADA EM
BENFEITORIAS

NORTE — ALGODAD DE
JANDAIRA
SUL — CENTRO DA CIDADE
LESTE - BR 104
OESTE — ESPERANCA

RS 1.000,00

0

=]

NORTE — ALGODAO DE
JANDAIRA

SUL - CENTRO DA CIDADE
LESTE - PB-105
OESTE — BR-104

RS 2.000,00

0

NORTE - ARARA

SUL - CENTRO DA CIDADE
LESTE — AREIA
OESTE - PB 105

RE 2.500,00

0

NORTE — CENTRO DA
CIDADE
SUL - AREIA
LESTE — AREIA
OESTE — ESPERANCA

RS 550000

20




