= PREFEITURA MUNICIPAL

REMIEIC

GOVERNO DO TRABALH(

Lei N°. 667 /2006 de 07 de Julho de 2006.
DiISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2007 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MuniciPio DE REMIGIO ESTADO DA
PARAIBA FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE REMIGIO APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE L.EI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam Estabelecidas, de conformidade com o Art. 165,
§2° da Constituicao Federal e com o Art. 104, § 2° da Lei QOrgénica do
Municipio de Remigio, as Diretrizes Orgamentarias do Municipio para a

alahoracgao do Orguinento para o exercicio de 2007, compreendendo.

| — os projetos € 0s programas da administrugdo municipal,
estabelecendo as prioridades € metas;

|| — as prioridades € as metas da administragao publica

rmunicipal;

Il — a estrutura e organizagao dcs orcamentos;

IV — as diretrizes gerais para a elaboracdo € execugao dos
srcamentos do M HCIDIO; ‘

\V — as disposigoes relativas a divida publica municipal;

V| — as disposicoes relativas as despesas do municipio com

pessoai e encargos;
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VIl — as disposicdes sobre alteragdes na legislagao tributaria do
“icipio para o excicicio financeiro de 2007.

VIl — as disposicoes finais.

DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e metas da Administracdo Publica

Municipal para o exercicio de 2007 constardo na Lei orgamentaria,
observados os seguintes macro-objetivos:

| — Implementar Meios para os Programas Finalisticos;

Il — Melnhorar o Nivel da Educacional dos Alunos do

Ensino Fundamental e Cultura da Populagao Municipal,

Il — Prestar Assisténcia a Satde da Populagao Municipal
com qualidade;
IV — Garantir Assisténcia a Populagéo Carente;
. \V — Melhorar a Infra-Estrutura Municipal € ampliar o
sicentivo aos agriculini s,
§ 1° — As areas com 0 menor indice de desenvolvimento serao
priorizadas na distribuicao de recursos da programacao orgamentaria.

§ 2° - Na Lei orcamentaria, as metas serdo indicadas e

agregadas por categoria de programacao.

' Av. Pref. Joaquim Cavalcante de Morais, 8(
CEP: 178.398-000 - Centro - Remigio - Paraib:
CNPJ: : . 548.976/0001-09 - Fone: (83) 3364-1221



T REMISIO

GOVERNO DO TRABALHO

§ 3° - As metas e as prioridades, incluindo-as despesas de

capital, para o exercicio financeiro de 2007 serao as agbes constantes da
programagéo do Plano Plurianual de Aplicacdo — PPA para o quadriénio
2007-2009, aprovado pela Lei N° 659 de 30 de Dezembro de 2005, e teréo

procedéncia na alocacdo de recursos, nao se constituindo em limite a

programacao das despesés.

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

At 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por: |

; | — Programa — o instrumento de organizacdo da agao
governamental visando a realizacdo dos objetivos pretendidos, em

consonancia com o Plano Plurianual;

Il — Atividade — um instrumento de programagéo para aicangar
0 objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagtes de carater
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a

nanutencdo da agic ¢e govemno;

Il — Projeto — um instrumento de programacéo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou

aperfeicoamento da acao de governo,

IV — Operagdo Especial - as despesas que ndo contribuem
sara a manutengdc das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto,

. nao geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos.
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§ 1° - Cada programa devera identificar as agdes necessarias
para atingir 08 Seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos €
operagdes especiais, especificando 0s respectivos valores e metas, bem

como as respectivas atividades orcamentarias responsaveis pela realizagao
da acao.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagao eépeciat identificara a
funcao e a sub-fungao 4s quais se vinculam, na formé do anéxo que integra
a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Minisfér_io do Orgamento e
Gestao. ” |

§ 3° As categorias de programacao de que trata esta Lei seréo
dentificadas no projeto de lei orgamentaria ‘por programas, atividades,

nrojetos ou operagoes especiais.

Art. 4°- O Orgamento do Municipio de Remigio para o exercicio
financeiro 2007 abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, Seus fundos,

orgaos e Entidades da Administracdo Direta e Indireta.

Art. 5° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de

sogramagéo em seu menor nivel, com as respectivas dotagdes, os grupos

| — Pessoal e encargos sociais;

I — AcoOes basicas de saude e assisténcia social em

consonancia com a legislacao pertinente;
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il — Acbes voltadas para a manutenga@o e o desenvolvimento
do ensino fundamental, de conformidade com as leis vigentes;

IV — Investimentos;

V — Pagamentos de precatorios judiciarios € de outras
I obrigagbes legais;

VI - Dlespesas' com publicidade, propaganda e divulgacao
oficial;
VIl — Qutras despesas correntes;

At 6° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual a ser
~ncaminhado pelo Poder Executivo sera constituido de:
| — texto da lei;

Il = quadros orgamentarios consolidados;

Il — anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social,

discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

§ 1° - Integrarao a consolidagdo dos quadros orgamentarios a
se refere o inciso |l deste artigo, incluindo 0s complementos
- ferenciados no arl. 22 incisos I, IV e Paragrafo Unico da Lei n°® 4.320/64,

os seguintes demonstrativos:

| — do resumo da estimativa da receita total do ‘municipio, por

categoria econdémica e segundo a origem de recursos;

Il — do resumo da estimativa da receita t_dtal do Municipio por

rubrica e categoria economica e segundo a origem dos recursos;
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Il — da fixacdo da despesa do Municipio por poderes € orgaos
- zzgundo a origem dos recursos,

S : : . ~ ,gs P
g ' IV — da receita arrecadada nos tres Gitimos  exercicios

SRR

anteriores aquele em que S€ elaborou a proposta;

\V — da receita prevista para o exercicio em que se elabora a

proposta;
V| — da receita prevista para o exercicio a que se refere a
ioposta;
VIl — da despesa realizada no exercicio imediét_amente anterior,
VIl — da despesa fixada para o e.xe_rcip" ‘em que se elabora a
.. proposta; '
| IX — da despesa fixada para 0 exercicio a que se refere a
nroposta,;

X — da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da
saguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econdomica €

origem de recursos,

x| — do resumo geral da despesa dos orcamentos fiscal € da

seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica;

Xl — das despesas e receitas dos orgamentos fiscal € da
seguridade social, isolada € conjuntamente, de forma agregada € sintetica,
evidenciando o deficit ou superavit corrente € total de cada um dos

orcamentos;

—— AL LSS
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X|ll — da distribuicdo da receita e da despesa por fungao de

govemno dos orcamentos fiscal € da seguridade social, isolada €
conjuntamente;

X|V — da aplicagdo dos recursos na manutengédo e

desenvolvimento do ensino nos termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n°

1.394/96, por orgac, detalhando valores por programas de trabalho e grupos
de despesa, &

XV — de aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento do ensino Fundamental — FUNDEF, na

forma da legislacao que dispbe sobre 0 assunto;

XV| — do quadro geral da receita dos ort;amentos fiscal e da

-zguridade social, isciada e conjuntamente, por rubrica; .

XVl — da discricao sucinta, para cada unidade administrativa,

e suas principais finalidades com a respectiva legislacao;

XVl — da aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda

Constitucional e 25;

XX — da receita corrente liquida com base no art. 1° paragrafo
10 inciso IV da Lei Complementar n° 101/2000;

XX — da aplicagéo dos recursos reservados a saude de que

trata a Emenda Constitucional n° 29, de 14 de setembro de 2000;

§ 2° - As despesas deverao ser orgamentadas a precos de

julho de 2006, reajustaveis de acorda com o indice mﬂamonano do Pais.

e
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§ 3° - A Mesa da Camara Municipal devera encaminhar ao
Prefeito municipal até 15 de Julho do corrente exercicio, a proposta
orcamentaria relativa as dotacdes do Legislativo Municipal para o exercicio

:» 2007, observadas 235 disposi¢des do Art. 29-A da Constituicdo Federal,
-sm a redacdo que Ihe foi dada pela Emenda Constitucmnal n° 25/2000.

§ 4° - O Prefeito do Municipio devera encamlnhar para
apreciagdo da Camara Municipal o Projeto de Lei Orgamentaraa anual para
2007 até 31 de Agosto de 2006.

St

Art. 7° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresent_aré
Cnjuntamente a prog ramacao dos orcamentos fiscal eAda segundade social
-1 consonancia com 0S8 dispositivos da Portaria n° 42 de 14 de Abril de
1499, do ministério do Orgcamento € Gestéo e da Portarla lntermlnlstenal n°
163 de 04 de Maio de 2001, a discriminagéo da despesa sera apresentada
por unidade orgamentaria, expressa por categoria de programacao,
indicando-se para cada uma, no seu menor nivel de detalhamento:

| — o orcamento a que pertence;

Il — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a

seguinte classificagao:
a) DESPESAS CORRENTES:!
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e encargos da Divida;
Qutras Despesas Correntes;

b) DESPESAS DE CAPITAL:
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Investimentos;
inversoes Financeiras;

Amortizacdo e Refinanciamento da Divida;

Outras Despesas de Capital.

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO: "'5' ki

Art. 8° - O projeto de lei orcamentaria do Mumcnplo, relativo ao
exercicio de 2007, deve assegurar O controle soczai e a ‘transparéncia na
execucdo do orgamento: :

| — o principio de controle social implica assegurar a todo
cidaddo a participagao na elaboracao € no acompanhamento do orgamento;

i — o principio de transparéncia implica, alem da observagao
do principio constitucional da publicidade, a utilizagéo dos meio disponiveis
para garantir o efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas ao
~roamento.

Art. 9° - A lei orgamentaria dlscnmmaré em categorias de
programagao especificas, as dotagdes destinadas a: |

|.- ao pagamento de precatorio Judicuanos que constarao das

unidades orcamentarias responsaveis pelos debitos;

Il.- as despesas com auxilio-alimentagéo, - vale refeicao,

assisténcia médico-odontologica e outras despesas de
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natureza assistencial de conformidade com a legislagao
municipal em vigor,

Art. 10 - Sera assegurada aos cidaddos a participagao no
processo de elaboracao e fiscalizagéo do orcamento, através da definicao

5 prioridades de ivestimento de interesse local, mediante regular
- ncasso de consulta. ‘ | L

Art. 11 - A estimativa da receita e -a'fixag;éb';.—da despesa
constantes do projeto de lei orgamentaria, seréor'eiqboradas a - pregos
correntes do exercicio a que se refere.

Art. 12 — A elaboragao do projeto, a aprovacao € a execucgao
da lei orcamentaria serao orientadas no sentido .de jalcangar superavit
priméario necessario a garantir uma trajetoria de solidez financeira da
administracdo municipal. Bz

At. 13 — Na hipotese de ocorréncia das circunstancias
~stahelecidas no caput do arﬁgo g° e no inciso 1l do § 10 do artigo 31, todos

ua Lei Complementar n® 101/2000, o Poder executivo € O Poder Legislativo

AR

procederdo a respectiva limitagéo de empenho e de movimentagao
financeira, podendo definir percentuais especificos, para 0 conjunto de
projetos, atividades e operagoes especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo. as despesas que
constituem obrigacoes constitucionais e legais do mur{ic‘ibigze as despesas
astinadas ao pagamento dos servicos da divida. L

§ 2° - No caso de limitacdo de empenhos € de movimentagéo
ianceira de que trata o caput do artigo, buscar-se-a preservar as despesas

abaixo higrarquizadas:

10
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| — com pessoal e encargos sociais;

Il — com a conservagéo do patrimonio publico, conforme prevé
zisposto no artigo 40 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 3° - Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste
artigo o Poder Executivo comunicara ao Poder Leglslatwo o montante que
Ihe cabera tornar mdtsponwel para empenho e movnmentagao fmancelra

Art. 14 — Fica o Poder executivo: autonzado a promover as
alteracbes e adequacoes de sua estrutura admmlstratwa- desde que sem
aumento de despesa, € com O objetivo de modermzar € conferir maior
eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 15 — A abertura de creditos suplemenféres e especiais,

dependera da existéncia de recursos disponiveis e'da: prevna autorizacao

'.\5atl‘~fa ) { *; X

paragrafo unico — Nao podera ser procedida a abertura de

TR

créditos suplementares, de percentual superior a 50% (cinqiienta por cento),
ressalvando, porém, em caso de ocorréncia de inflagao nao prewsta o direito
de o Executivo Municipal utilizar lei especifica para garantir -a execucao
orcamentaria.

Art. 16 — Observadas as prioridades a que sé refere o artigo 2°
osta lei, a Lei Orgamentaria ou as de créditos adtmonals somente incluirao
sovos projetos e despesas obrigatorias de duragao: contmuada a cargo da
Administracdo Direta, das autarquias, dos fundos espemals,- ;‘fu‘ndagoes,

empresas publicas e sociedades de economia mista se:

R

| — houverem sido adequadamente atendidos todos os que

estiverem em andamento;

11
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|| — estiverem preservados 0S recursos - necessarios a
conservagao do patrimonio publico;
[I| — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;
IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de
recursos federais, estaduais ou de operagoes de crédito, com o objetivo de
concluir etapas de uma ac;éo municipal. '
At 17 — E vedada a inclus&o, na lei Qrc;amentéria e em seus

créditos  adicionais, de quaisquer recursos do Muqi_,gipio,w:-incldsive das

. receitas proprias em entidades mencionadas no-. art.

I
T

15 para clubes,

sssociacdes de servidores € de dotacoes a titulo de subvencdes sociais,

wssalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, ou

atividades de natureza continuada de atendimentbl’ direto ao publico nas
areas de assisténcia social, saude ou educacao ou‘qde':-es’téjam registradas
no Conselho Nacional de Assisténcia Social. — CNAS. _

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no
caput, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar Ideclarac;éo
= funcionamento regular nos ultimos dois anos emitida no exercicio de 2005
+ comprovante de reguiaridade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas -com  recursos
publicos municipais, a qualquer titulo, submeter—sé-:éo '3 fiscalizagdo do

Poder Publico com & finalidade de verificar O cumprimento de metas €

<o

objetivos para 0s quais receberam 0S recursos. o WG LR
§ 3° - Sem prejuizo da observancia das condigbes
_1ahelecidas neste &itigo, a incluséo de dotac;c":eS'fna Lei Orgamentaria €

.1 @Xecugao, dependerdo ainda de:

12
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| - pubhcagao pelo Poder Executivo, de normas a serem
~ observadas na concessao de Juxilios, prevendo-se clausula de reverséo no
caso de desvio de finalidade;
| — identificagdo do beneficiario e do valor transferido no
respectivo conveénio.
§4°-A concessao de beneficios de que trata 0 caput deste

artigo devera estar definida em lei especifica.

Art. 18 — A inclusao, na lei orgamentana anual, de trahéferéncia

de recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagao

e st

somente podera ocorrer em situagbes Qque envotvam’:i claramente 0O
atendimento de interesses locais, atendidos 0S8 dlsposmvos constantes do
art. 62 da Lei Complementar n° 101 de 04 de Maio de 2000

Art. 19 — As receitas proprias das enttdades menmonadas no
art. 15 serao programadas para atender, preferencnalmente os gastos com
;essoal € encarges sociais, juros, encargos € amoﬂizagao da divida,
wnw‘uaua.au‘tlda de financiamentos € outras despesas de manutengao.

Art. 20 — A Lei Orc;amentana somente contemplara dotagao
para investimentos com duracédo superior @ um exercicio financeiro sé O
i " mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em Lei que autorize sua
' inclusao. e %

Art. 21 — A Lei Orgamentaria contera dotéc;;é:o.\:-__para reserva de
~ontingéncia, constituida exclusivamente com recursos do-bfgamento fiscal,
A0 valor de até 1% (um por cento) da receita corrente hqu1da prevista para o
exercicio de 2007, destinado ao atendimento de passwos contlngentes e

outros riscos € eventos fiscais imprevistos.

e L ]
A R
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Art. 22 - Na lei orcamentaria anual, serdo destinados
obrigatoriamente recursos para.

| — manutencdo e desenvolvimento do ensino fundamental

e valorizagdo do magisiério, de acordo com a emenda constitucional n° 14 e

‘o Federal n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996, ou o0 que vier a sucedé-
o ' '

Y

Il - atendimento da aplicagao em acgoes € éer\ﬁgos publicos
de saude, em cumprimento ao disposto na Emenda Conétitucional h° 29, de
14 de setembro de 2000;

. - despesas de carater obrigatoério e continuado, conforme
definido no art. 17 da Lei Complementar n® 101/2000; < ;-

IV - naiender as situagdes de emergéncia e calamidade
~iblica municipal, nos termos da legislag@o pertinente. 2 T OE

§ DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL.
Art. 23 - A Lei Orgamentaria garantira recursos para
~.amentos da despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com
: niavidéncia social.

Art. 24 — O projeto de Lei Orgamentaria podera . incluir, na
composigao da receita total do Municipio, recursos ~provenientes de
operagdes de credito, respeitados os limites estabelecidos no art. 167, inciso
Il da Constituicdo Federal.

,;‘.' 14
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Paragrafo Unico — A Lei Orcamentaria Anual devera conter
demonstrativos especificando, por operagao de crédito, as dotacdes a nivel

de projetos e atividades financiados por estes recursos.

Art. 25 — A Lei Orgamentéria podera autorizar a realizagao de

operagbes de credito por antecipacdo da receita desde que observados 0

disposto no art. 38, da Lei Complementar n° 101’2000

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESASD& MUNiciﬁio com
PESSOAL E ENCARGOS

Art. 26 — No exercicio financeiro de 2007 as despesas com

pessoal dos Poderes Executivo e Leglslatlvo observarao as disposicoes
contidas nos artigos 18. 19 e 20, da Lei Complementar n° 101/2000

Art. 27 — Se a despesa total com pessoal uttrapassar os limites

B dpnai < a1

~stabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000,
- adogdo das meditas de que tratam 0s paragrafos 3° e 4“ do art. 169 da

“onstituicdo Federal preservara servidores das Areas de saude educagéo e

assisténcia social.
Art. 28 — Para fins de atendimento ao dispo_sto no art. 169, § 1°,

Il da Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessc")es de quaisquer

Bt Kt ]

vantagens, aumentos de remuneracéo, criagao de: ,.9"_’“'903 empregos €
funcoes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admlssoes ou
f contratacbes de pessoal @ qualquer titulo, desde que haja prevna dotagao

Orcamentaria, suficiente para atende-las, obedecndo 0 dnsposto nos arts 16 e

:

E

¥ 17 bem como O paragrafo unico do Art. 22 da ‘Lei Complementar n°
114/2000. o fae el

15
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GOVERNO DO TRABALHO

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA EALTERA(}OES DA
LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 29 — A estimativa da receita que constara do projeto de Lei

Orcamentaria para 0O _exercicio de 2007 contemplara medldas de

3

aperfeigoamento da administracdo dos tributos m.

expanséo de base de tributagéo e consequentemen :
proprias.

Art. 30 — A estimativa da receita citada no *:amgo'ar*tenor levara

~m consideracéo, adicionalmente, 0 impacto de alteragao na |egusla<;ao

Pt

4ibutaria, observadas a capacidade economlca d ntr umte e a justa

“istribuicdo de renda, com destaque para: | :

| — atualizacao da planta genenca de valores do mumCIplo

|| — revisao, atualizagdo ou adequagao da Ieglslac;ao sobre
Imposto Predial € territorial Urbano, suas ahquotas “forma de calculo,
condicoes de pagamento, descontos e isengdes mcluswe ‘com relacdo a
progressividade deste imposto;

Il — revisdo da legislagao sobre o uso do solo, com redefinigao
dos hmltes da zona urbana municipal;

IV — revisdo da legislagao referente ao. Imposto Sobre Servigos
4= Qualquer Natureza,

V — revisdao da legislacé&o aplicavel ao 1mposto sobre

Transmissao Inter vivos € Bens Imoveis e de Direltos Reats sobre Imoveis;
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V| — instituicdo de taxas pela utilizagao efetivaou potencial de
servigos publicos especificos € divisiveis, prestados ‘ao contribuinte ou
postos a sua disposicao;

VIl — revisdo da legislagdo sobre as taxas: pelo exercuc:o do
poder de policia;

—————

VI - reviséo das isengdes dos'tr'ibu’g&s ‘municipais, para
.anter o interesse publico e a justica fiscal. ‘

§ 1° - Com o objetivo de estlmula "idés‘e'n\".'dr'lvimento
condmico e cultural do Municipio, o Poder Executivo encamlnharé projetos
de lei de incentivos ou beneficios de natureza tnbutana CUja renuncia de

receita podera alcang;ar os montantes dimensmnados nexo de Metas

Fiscais, ja considerados no calculo do resultado primano

§ 2° - A parcela da receita orgamentana prevnsta no caput

A e e TR T B S T

deste artigo, que decorrer de propostas de alteracdes na legislagao tributaria,
E ainda em tramitagdo, quando do envio do projeto de Lei. Orgamentana Anual
| 3 Camara de Vereadores podera ser identificada, - \’dl_scr,lmmando-se as
‘ despesas cuja execugao ficara condicionada a aprovac-;éo' “das. respectivas

weracOes legislativas.

g r———E T

| | DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 — E vedado consignar na Lei Orgamentéria‘cré_ditos com

finalidade imprecisa ou com dotacao ilimitada. _ 5, B

T T ...‘..
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Art. 32 — O Projeto da lei orcamentaria devera incluir a

programagao constante de proposta de alteracao do Plano Plurianual 2006-
2009.

Art. 33 — O Poder Executivo realizara estudos Qisando a
definicdo de sistema de controle de custos e ava_lia_c_;_éo'de resultado das

. agdes de governo. | T .
Paragrafo anico — A alocagéo de recuréos na Lei
Orcamentaria Anual sera feita diretamente a unldade orcamentaria
responsavel pela sua execucdo, de modo a evidenciar o custo das agodes e

! propiciar a correta avaliacéo dos resultados.

Art. 34 — Para os efeitos do art. 16, da 'ez ‘Complementar n°

101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, para fms do § 3° aquelas

{ cujo valor nao ultrapasse, para bens € servicos 0S limites dos mmsos lelldo
1 24 da Lei 8.666/1993.
Art. 35 — Até trinta dias apos a publicagéo dos orgamentos, O

Poder Executivo estabelecera a Programacgao Financeira e o Cronograma de

———

Execucdo Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no artigo g° da Lei

Complementar n° 101/2000.

Art. 36 — O Poder Executivo podera encamlnhar mensagem ao

Poder Legislativo para propor modificagdo nos pr0jetos de lei relativos ao
“iano Plurianual, 28 Diretrizes Orgamentarias, a0 Orc;amento Anual e aos
créditos Adicionais enquanto n&o iniciada a votagao, no tocante as partes

cuja alterag@o ¢ proposta.
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Art. 37 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicoes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 07-de Julho de 2006.
~ |
Lu .Mannﬁo
Prefgito Constltucuonal
—
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