[} ESTADO DA PARAIBA

Prejeitura Municipal de Remigio
\7

C.G.C. (M.F.) 09.048.976/0001-09 — FONE: (083) 364-1226

Lei n° 536/98

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO
DE REMIGIO, Estado da Paraiba,

Fago Saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Revoga a Lei n® 464/94 e Institui 0 novo conselho Municipal
de Saude e da outras providéncias.

Capitulo I
‘Deos Objetivos

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Saide — CMS do
municipio ‘de Remigio, em caréter permanente e deliberativo do
Sistema Unico de Saude — SUS, no 4mbito Municipal.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Satide tera as segumtes competenc1as

I — Definir as prioridades de Saude. s

11 — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaborac;ﬁo
do Plano Municipal de Sauide.

III — Atuar na formulagdo de estratéglas e controle de execugédo
da politica de Satide.

IV - Tragar diretrizes de elaboragﬁo e aprovar os planos de
Saude, adequando-se as diversas realidades epidemioldgicas ¢ a
capacidade organizacional dos servigos;

V — Definir critérios de qualidade para o funcionamento dos
servigos de Saude publicos e privados, no ambito de SUS.

VI — Propor medidas para a celebragdo de contratos € convénios
entre o setor publico e as entidades privadas de saude, no tocante
a prestagdo de servigos de Satde, e aprecia-los previamente;

VIl — Estabelecer diretrizes quanto a localizagdo e o tipo de
unidades prestadoras de servigos de Satide puablicos e privados,
no ambito do SUS;

VIII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e
servigos de Satde;

IX — Fiscalizar a movimentagdo de recursos repassados a
Secretaria Municipal de Saude;
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Art. 4° -

X — Propor critérios para a programag¢do € para a execugdo
Financeira e or¢amentaria dos Fundos de Satde, acompanhando
a movimentagdo ¢ destinagdo dos recursos;

X1 — Elaborar o Regimento Interno do Consetho e suas normas
de funcionamento;

XII - Outras atribuigdes estabelecidas em normas
complementares.
Capitulo 11
Da Estrutura e do Funcionamento.
Secdo I
Da Composi¢ao.

- O Conselho Municipal de Saide — CMS terd a seguinte

composigao:

I — Do Governo Municipal e Prestadores de Servigos de Satude:

a) Representante da Secretaria de Satiide do Municipio.

b) Representante da Secretaria de Satide do Estado.

¢) Representante da Secretaria de Satide da Esfera Federal —
FNS.

11 — Dos Trabalhadores da Area de Satde:

a) Representante dos Trabalhadores de Satde do Municipio.

b) Representante dos Trabalhadores de Satide do Estado.

c) Representante dos Trabalbadores de Satde da Esfera Federal.

I — Dos Usuarios:

a) Representante das Associagdes Comunitarias.

b) Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

¢) Representante da SAER.

d) Representante do Sindicato Patronal.

e¢) Representante dos Trabalhadores de Educagao.

f) Representante da Pastoral Jovens.

Paragrafo Primeiro — A cada titular do CMS corresponderé um Suplente;
Paragrafo Segundo — Ser4 considerado existente, para fins de participagdo

no CMS, a entidade regularmente organizada;

Paragrafo Terceiro — A representagdo dos Trabalhadores do SUS, no

ambito do Municipio, sera definida por indicagdo conjunta das
entidades representativas das diversas categorias;

Paragrafo Quarto — O ntimero de representantes de que trata o inciso III

do presente artigo, ndo sera inferior a 50% (Cingiienta por cento)
dos membros do CMS.

Os membros titulares e suplentes do CMS serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante Portaria, ¢ nos demais casos, a
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indicagdo se farda mediante a autoridade do orgdo competente €
das respectivas entidades representativas.

Paragrafo Primeiro — Os representantes do Governo Municipal serdo de

livre escolha do Prefeito.

Paragrafo Segundo — O Secretério Municipal de Saude é membro nato do

CMC.

Paragrafo Terceiro — O presidente do CMS sera eleito entre os seus

membros em reunido plenaria. Na auséncia ou impedimento do
Presidente seu suplente assumira.

Art. 5° - [ — O exercicio da fungdo de conselheiro ndo serd remunerado

Art. 6° -

Art. 7° -

Art. 8°

considerando-se como servigo publico relevante.

I — Os membros do CMS serdo substituidos caso faltem, sem
motivo justificado, a 04 (quatro) reunides consecutivas — ou a 08
(oito) intercaladas no periodo de 01 (um) ano.

Il — Os membros do CMS poderdo ser substituidos mediante
solicitagdo, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada
ao Prefeito Municipal.

Secio Il
Do Funcionamento

O CMS tera seu funcionamento regido pelas seguintes normas:

I - O érgdo de deliberagio maxima € o plenario

Il — As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada
30 (trinta) dias e, extraordinariamente, quando convocadas pelo
Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros.

[1I — Para a realizagio das sessdes serd necessaria a presenca da
maioria absoluta dos membros do CMS, que deliberard pela
maioria dos votos presentes.

IV — Cada membro do CMS tera direito a um Gnico voto na
sessdo plenaria.

V — As decisdes do CMS serdo consubstanciadas em resolugdes.
VI — O presidente do CMS tera direito ao voto comum, 0O de
qualidade.

A Secretaria Municipal de Saude prestard o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do CMS.

- Para methor desempenho de suas fungdes, o CMS poderd
recorrer as pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — Consideram-se colaboradoras do CMS as instituigdes
formadoras de recursos humanos para a saude e as entidades
representativas de profissionais e usudrios dos servigos de saude,
sem embargo de sua condigdo de membros;
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II — Poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notdria
especializag@o para assessorar 0 CMS em assuntos especificos;
III — Poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por
entidades membro do CMS e outras instituigdes, para promover
estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 9° - As sessdes plenarias ordindrias e extraordinarias do CMS
deverdo ter divulgagdo ampla e acesso assegurado ao publico.
Paragrafo Unico: As resolugdes do CMS, bem como os temas
tratados em plenario, reunides de Diretoria ¢ comissdes, deverdo
ser amplamente divulgadas.

Art. 10° - O CMS elaborara seu Regime Interno no prazo de 60 (sessenta)
dias ap6s a promulgagéo desta Lei.

Art. 11° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
especial no valor de até R$ 5.000,00 para provar as despesas
com a instalagdo do Conselho Municipal de Saude.

Art. 12° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Remigio, em 09 de outubro de 1998.




