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PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO
GABINETE DO PREFEITO

C.N.P.J. (ME) 09.048.976/0001-09

LEI MUNICIPAL N° 1.021/2015

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE

PLIBLICO. NOS TERMOS DO ART 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE REMIGIO. no uso de suas atribuicdes Legais ¢
Constitucionais conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela CF/88, faz saber que
a Camara aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o Poder
Executivo Municipal podera efetuar contratag@o de pessoal por tempo determinado, nos
termos do 1nciso X, do art. 37, da Constitui¢do da Republica.

Paragrafo anico. Para fins de cumprimento desta Lei, entende-se como excepcional
interesse publico a situagdo transitoria que demande urgéncia na realizacio ou
comunicagdo de servigo publico essencial; situagdes em que a transitoriedade e a
excepcionalidade nédo justifiquem a criagao de quadro efetivo e, finalmente, situacdes
que 1mpliquem o desempenho de atividades de carater regular para atender necessidade
de interesse publico.

Art. 2°, Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para fins
de contratagdo temporaria pelo Poder Executivo Municipal:

[ - assisténcia as situa¢des de calamidade publica:;
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[1 - combate a surtos endémicos:

[II - namero de servidores efetivos momentancamente insuficientes para dar
continuidade aos servicos publicos considerados essenciais:;

[V - admissdo temporaria de Professor substituto, e professores especializados em
campo especificos de interesse do Municipio.

Paragrafo unico. Os casos de risco social serdo considerados somente mediante
detalhada e convincente justificativa.

Art. 3° Para os fins do inciso III do artigo anterior consideram-se servigos publicos
essenciais aqueles desenvolvidos nas seguintes areas:

[ - saude, cuja interrupgdo colocara em risco de vida os cidadaos:

[I - educacdo, quando a falta de pessoal qualificado causar prejuizos irreparaveis ao ano
letivo;

[II - seguranca publica, em casos de situagdo de risco, por auséncia de pessoal
qualificado;

[V - administrativa, no atendimento as necessidades correlatas para dar continuidade aos
Servicos essenciais.

Art. 4°. As contratacdes de que trata esta Lei serdo realizadas pelo prazo de 06 (seis)
meses, admitida a prorrogacdo, por igual periodo, caso perdure a situagdo excepcional
que a justifique, adotando-se imediatamente apds esse periodo, as provideéncias
necessarias para a realizagio do concurso publico para provimentos dos cargos etetivos.

Art. 5°. O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei sera feito
mediante levantamento prévio da real necessidade de servigo e da avaliagdo curricular
do candidato, pelo titular da pasta a qual o contratado ficara subordinado.

§ 1° A qualificacdio das contratagdes administrativas fica limitada a 20% (vinte por
cento) do total dos servidores efetivos do quadro do Poder Executivo Municipal.

Art. 6°. As contratacOes feitas com base nesta Lei deverdo ser alteradas com a
respectiva motivagdo, apontada pelo gestor do ¢rgdo da administra¢do direta ou indireta.

Art. 7°. As contratacdes do que trata esta Lei serdo feitas com amparo em dotagdo
orcamentaria especifica para o respectivo exercicio financeiro.
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- Art. 8°. Os eventuais vicios e nulidades na contratacio deverdao ser informados a
: Secretaria municipal de administragdo, e sera objeto de apuragdo pelo 6rgdo correcional
administrativo.

Art. 9°. E proibida a contrata¢io nos termos desta Lei, de servidores ativos ¢ inativos da
- Administracdo direta ou indireta da Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio, bem
5 como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

§ 1° Para efetivagdo da contratagdo, o candidato declarara a auséncia de vinculo
funcional com qualquer das entidades mencionadas no caput deste artigo.

- § 2° Sem prejuizo da nulidade de contrato, a infracdo do disposto no caput deste artigo
importara na responsabiliza¢do administrativa do contratado, inclusive no tocante a
devolucdo dos valores pagos.

Art. 10. A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lel ndo podera ser
- superior a remuneragdo prevista para o cargo publico assemelhado, excluindo-se dela as

% vantagens pessoais.

Art. 11. E vedado ao pessoal contratado nos termo desta Lei:

o [ - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o
< exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de contianga:

[I - ser novamente contratado nos termos desta Lei, salvo por justificativa estabelecida
na motivacdo da contratacao.

- Pardgrafo Gnico. A inobservédncia do disposto neste artigo importara na rescisdo do
i contrato, sem prejuizo da responsabiliza¢do administrativa dos agentes publicos
envolvidos.

Art. 12. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei
serdo apuradas mediante sindicdncia instaurada por comissdo de inquerito a ser

o instituida no ambito da Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 13. Ao pessoal contratado nos termos desta Lei, aplica-se o Regime Geral de
Previdéncia Social.

- Art. 14. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:
[ - pelo término do prazo contratual;
[l - por iniciativa do contratado com prazo de 30 (trinta) dias;

: [II - por iniciativa do contratante mediante descumprimento de clausula contratual por
parte do contratado;
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[V - pela extingdo da causa transitoria justificadora da contratagao.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 16. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Remigio, 31 de Agosto de 2015.

WAAQ¢3@L)/(

Melchior Naelson Batista da Silva

Prefeito Constitucional




