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PREFEITURA MUNICIPAL DE REMiGIO
SECRETARIA DE EDUCACAO
CNPJ 09.048.976/0001-09
Av. Joaquim Cavalcante de Morais, SN — Centro
CEP: 58.398-000-Remigio — PB
secmunremigio@hotmail.com

PORTARIA N. ° 01 /2024 - SEDUC
Remigio — PB, 06 de marco de 2024

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICiPIO DE REMI-
GIO, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir a Comissdo de Profissionais de Educa¢io da Rede
Municipal de Remigio no ambito da Secretaria de Educagao, para a realiza-
¢do de Processo Seletivo simplificado de  bolsistas voluntarios para atua-
rem nas unidades escolares e creches do municipio de Remigio/PB.

Art. 2°. A Comisso sera composta por quatro membros, a seguir:

I - Maria José Costa Dias Gongalves (Presidente);
II - Cicemar Iara Gongalves Marques (Membro)
IIT - Larissa Barbosa de Albuquerque (Membro);
III — Jucielma Rodrigues do Nascimento (Membro);
IV — Thayane Lopes Miranda Baracho (Membro)

Art. 3° - Para bem cumprir as suas atribui¢oes a Comissao tera acesso a

toda documentagdo necessaria para selecionar os bolsistas voluntarios que
melhor atenderem os critérios de exigéncia do Edital n° 001/2024;

Art. 4°. — Os servigos prestados pelos membros da Comissdo, ora nome-
ados, serdo considerados de carater publico relevante, sendo vedada qualquer
remuneragao.

Art. 5°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
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Secretario Municipal de Educagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMiGIO
SECRETARIA DE EDUCACAO
CNPJ 09.048.976/0001-09
Av. Joaquim Cavalcante de Morais, SN — Centro
CEP: 58.398-000-Remigio — PB
secmunremigio@hotmail.com

EDITAL N° 001/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE BOLSISTAS
VOLUNTARIOS PARA ATUAREM NAS UNIDADES ESCOLARES
E CRECHES DO MUNICIPIO DE REMIGIO/PB

O SECRETARIO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe sdo conferidas, torna publico o edital para a selegdo e constituicdo do
banco de bolsistas voluntarios para atuarem nas Unidades Escolares e Cre-
ches da rede publica do municipio de Remigio. A selegdo sera direcionada a
estudantes matriculados no Curso de Pedagogia ou outras licenciaturas em
Universidades publicas ou particulares.

1. DA SELECAO

1.1. A seleg@o destina-se ao preenchimento de vagas para bolsistas volunta-
rios no ambito do Municipio de Remigio - Paraiba, a serem distribuidas nas
Escolas/Creches urbanas e do campo.

1.2. Serdo considerados os seguintes critérios para a selecdo de bolsistas
voluntarios:

®  Ser brasileiro;
® Residente no municipio de Remigio - PB

® Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigao;

® Estar em dia com as obrigagdes militares, para sexo masculino;
® Estar quite com a Justica Eleitoral;

® Estar regularmente matriculado no Curso de Pedagogia ou outras licenci-
aturas em Institui¢des Publicas ou Particulares.

® Estar em consonancia com a proposta pedagogica de estagio e de acordo
com as exigéncias estabelecidas pelo Centro de Integracdo Empresa-
Escola (CIEE).

® 1.3. O Processo Seletivo Simplificado para bolsistas voluntarios sera
executado pela Secretaria de Educagdo de Remigio com a participagdo
da Comissdo de Avaliagdo.

1.4. Poder@o participar do processo seletivo:

1.4.1 Estudantes de graduac@o das universidades publicas e/ou particulares,

no curso de Pedagogia ou outras licenciatura que estejam cursando do 3° ao

8° periodo (matutino, vespertino ou noturno) ou 10° periodo noturno ou

ainda em fase de concluséo.

1.4.2 Estudantes que ndo apresentam pendencias em editais anteriores (esta

em dia com os termos de estagio).

2. DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS VOLUNTARIOS DO PRO-
GRAMA

® Mediar as atividades pedagogicas e as agdes do cotidiano, de forma a
atender as necessidades das criangas;

® Discutir e encaminhar com a Diregdo da Unidade Educacional qualquer
davida em relag@o ao planejamento e/ou dificuldades com as criangas e
familias;

® Acompanhar e registrar o desenvolvimento das criangas conforme orien-
tagdes do professor;

® Recepcionar as criangas em sua chegada a Unidade Educacional e entre-
ga-las aos responsaveis na saida, respeitando os procedimentos estabele-
cidos pelas Unidades Educacionais;

® Orientar e acompanhar as criangas na alimentag@o e na higiene pessoal e
coletiva;

® Cuidar e acompanhar na locomocao pelas dependéncias da escola;

® Parte de sua rotina também integra a higiene do aluno, garantindo que
ele esteja sempre limpo e asseado;

® Acompanhar o aluno com necessidades especiais nas idas ao banheiro e,
caso o aluno possua autonomia para se limpar sozinho, seu trabalho
passa a ser estar presente e supervisionar as idas ao banheiro;

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e aceitagio tacita das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo pode-
ra alegar desconhecimento.

3.2. As inscri¢des serdo efetuadas EXCLUSIVAMENTE pela plataforma
Google Forms, no link: https:/forms.gle/VITZwvER5SmhnTUBS9, nos dias
07 a 11 de margo de 2024;

3.3. Ndo sera cobrada taxa de inscrigdo.

3.4. No ato da avaliagdo o candidato devera entregar os seguintes documen-
tos (atualizados):

® Fotocopias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagdo dos
originais para fins de conferéncia:

I - Carteira de Identidade (frente e verso);

1I - CPF;

III - Titulo de Eleitor, com comprovante de quitagdo eleitoral;

IV - Comprovante de residéncia;

V - Declaragdo de frequéncia e comprovante de matricula no Curso de Peda-

gogia ou outras licenciaturas do ano de 2024;

VI - Certiddo de Antecedentes Criminais;

VII — Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagdo para os candida-

tos do sexo masculino;

VIII - RDM atualizado.

3.5. As informagdes prestadas na ficha de inscri¢do do Processo Seletivo

Simplificado sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Coorde-

nagao no direito de exclui-lo, caso comprove inverdades das informagdes.

3.6. No ato da inscri¢@o o candidato optara por um turno de trabalho;

4. DA SELECAO
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4.1. A Secretaria Municipal da Educagdo instituird Comissdo da Selegdo
Publica dos Bolsistas Voluntarios, através de Portaria, responsavel por coor-
denar todo o processo seletivo.

4.2. A selegdo se dara por Avaliagdo Escrita que tratard de assuntos relacio-
nados com as fungdes a serem desempenhadas, com pontuagdo maxima de
10,0 (dez) pontos.

4.3. A avaliagdo escrita sera no dia 12/03/2024, na Secretaria Municipal de
Educagdo, as 08:00h. Enderego: Avenida Joaquim Cavalcante de Morais, S/
N.

4.4. O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.
4.5. O resultado sera organizado e publicado no site da Prefeitura Municipal
de Remigio www.remigio.pb.gov.br/ por ordem de classificagao.

4.6. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o can-
didato que:

a) Tenha a maior idade.

4.7. Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados consti-
tuindo assim o banco de bolsistas voluntarios.

4.8. A lotagdo acontecera conforme ordem de classificag@o e turno de traba-
lho que o candidato optou na inscri¢do, bem como a necessidade das unida-
des escolares/ Creches.

4.9. A classificagdo final sera divulgada no dia 13 (onze) de margo de 2024,
no site da Prefeitura Municipal de Remigio, e mediante afixagdo na Secreta-
ria Municipal da Educagio, situada na Avenida Joaquim Cavalcante de Mo-
rais, S/N, Centro.

5.DA LOTACAO

5.1. A lotagdo obedecera a ordem decrescente de classificacdo dos candidatos
aprovados na selegdo, turno de trabalho que o candidato optou na inscri¢do, e
o atendimento as escolas/creches urbanas e rurais.

5.2. Sera reservado o percentual de 1% (um por cento) das caréncias surgidas
aos portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotagdo vinculada a ordem
decrescente de classificagdo dos deficientes fisicos e a capacidade para exer-
cicio da fungéo.

5.3. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos deste Edital, assi-
nardo o Termo de Compromisso para prestagdo das atividades de bolsista
voluntario pelo prazo maximo de 4 (quatro) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo de acordo com as normas e diretrizes estabelecidas pela
Secretaria de Educagao.

5.4. Em caso de desisténcia sera convocado para lotagéo, o candidato classi-
ficado segundo a ordem decrescente de pontos.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. O bolsista voluntario recebera a titulo de ressarcimento Bolsa auxilio no
valor de 600,00R$ e 60,00R$ de auxilio transporte, pago pelo CIEE (Centro
de Integracdo Empresa Escola) em parceria com a Prefeitura Municipal de
Remigio.

6.2. O bolsista voluntario selecionado para desenvolver as atividades, terd
carga horaria diaria minima de 04 (quatro) horas, perfazendo o maximo de
20 (vinte horas) horas semanais.

6.3. O bolsista voluntario podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de
pratica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal
e profissional.

6.4. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo da Sele-
¢ao Publica dos Bolsistas Voluntarios para atuarem nas Unidades Escolares e
Creches do municipio de Remigio/PB

Remigio, 06 de margo de 2024.
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